Kl e Y

RADA MIEJSKA w WACHOCKU
ul, Wielkowigjskar 1

27-215 Wachock UCHWALA NR XIX/126/2008
Rady Miejskiej w Wachocku
z dnia 22 kwietnia 2008r.

W sprawie: ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej
kategorii zaszeregowania oraz wartosci punktu dla pracownikéw
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych dziatajacych
w zakresie o$wiaty

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z poz. zm.) oraz
§ 2 pkt. 2 i § 3 ust. 1 pkt. 1 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 02
sierpnia  2005r. w  sprawie zasad wynagradzania pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2005r. Nr 146, poz. 1222 z pdz. zm) Rada
Miejska w Wachocku uchwala co nastepuje :

§ 1.
Ustala sie najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii
zaszeregowania, okreslone w tabeli miesiecznych stawek wynagrodzenia
zasadniczego dla pracownikow jednostek dzialajacych w zakresie o§wiaty
( nie bedacych nauczycielami) w wysokosci 700 PLN (stownie ztotych:

siedemset).

8 2.
Ustala sic wartos¢ jednego punktu w wysokosci 6 PLN (stownie zlotych:
szeSc).

§ 3.

Tabele stawek wynagrodzenia zasadniczego w oparciu o najnizsze
wynagrodzenie i warto$¢é jednego punktu sporzadzaja dyrektorzy szkot.

8 4.

Traci moc Uchwata Nr VII/41/2007 Rady Miejskiej w Wachocku z dnia 30
marca 2007r. w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
w pierwszej kategorii zaszeregowania oraz wartosci punktu dla pracownikow
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych dziatajacych w zakresie

oSwiaty.
8§ 5.
Wykonanie uchwaty powierza sie dyrektorom szkot.
§ 6.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem powziecia z moca obowigzujacg
od 01 stycznia 2008r. i

PRZEWODN{CZACY
Rady Miejskig w Wachocku

mgr Sebagtiar] Staniszewski




Uzasadnienie

Uchwata Nr VII/41/2007 Rady Miejskiej w Wachocku regulujaca kwestie
najnizszego  wynagrodzenia  zasadniczego w = pierwszej kategorii
zaszeregowania i warto$é jednego punktu podjeta byla 30 marca 2007r. ,
w zwiazku z czym Burmistrz w oparciu o Rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 02 sierpnia 2005r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego uznal za zasadne dostosowanie rozstrzygniecia
w w/w sprawie do obowiazujacych realiow ekonomicznych i przedstawia
Radzie Miejskiej aby podjeta Uchwale o podwyzszeniu najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego w pierwsze] kategorii zaszeregowania z kwoty
670,00 zt na kwote 700,00 zt i wartos¢ jednego punktu z wartosci 5,00 zt na
warto§¢ 6,00 zt. Natomiast na podstawie niniejszej Uchwaty dyrektorzy szkét
opracuja tabele wynagrodzen zasadniczych dla poszczegélnych stanowisk,
uwzgledniajac najnizsze wynagrodzenie i warto$¢ jednego punktu.




