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Dzialajac na podstawie art. 9 pkt 112 w zwiazku z art. 21 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 6 marca 1981 r.
o Panistwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2001 r. Nr 124, poz. 1362 z pézn. zm.), po przeprowadzeniu kontroli
w dniu(ach): 21-22.23.02.2007

nakazuj¢:

1. Podda¢ szkoleniu wstgpnemu ogélnemu (instruktazowi ogélnemu), z zakresu bhp pracownikéw
Grazyna Parkowska, Katarzyna Batog, Izabela Godlewska, Malgorzata Kubiak, Zofia Kubicz,
p. Mirostawa Szyderska, Jacek Wrofiski.

Termin wykonania: decyzji nadajg rygor natychmiastowej wykonalnosci na podstawie art. 108 §1 ustawy
z dnia 14 czerwea 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071 ze
zmianami oraz z 2005 . Nr 78, poz. 682), bo jest to niezbedne ze wzgledu na ochrone zdrowia lub zycia
ludzkiego.

Podstawa prawna:

- art. 9 pkt 1 ustawy z dnia 6 marca 1981 1. o Pafistwowe; Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2001 r. Nr 124,
poz. 1362 ze zmianami oraz z 2005 r. Nr 110, poz. 926),

- 237§ 11§ 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 1998 1. Nr21, poz. 94 ze
zmianami oraz z 2005 r. Nr 86, poz. 732),

- § 8 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w
dziedzinie bezpieczefistwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 180, poz. 1860).

. 2. Skierowaé pracownikéw zakladu Grazyna Parkowska, Katarzyna Batdg, Izabela Godlewska,

\/ Malgorzata Kubiak, Zofia Kubicz, Mirostawa Szyderska, J acek Wronski na szkolenie wstgpne
(instruktaz stanowiskowy) z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.

Termin wykonania: decyzji nadaje rygor natychmiastowej wykonalnosci na podstawie art. 108 §1 ustawy z
dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071 ze
zmianami oraz z 2005 1. Nr 78, poz. 682), bo jest to niezbedne ze wzglgdu na ochrone zdrowia lub Zycia
fudzkiego.

Podstawa prawna:

- art. 9 pkt 1 ustawy z dnia 6 marca 1981 r. o Pafistwowej Inspekeji Pracy (Dz. U. z 2001 r. Nr 124,
poz. 1362 ze zmianami oraz z 2005 r. Nr 167, poz. 1399),

- art. 237° § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr21, poz. 94 ze
zmianami oraz z 2006 r. Nr 104, poz. 711),

- § 11 rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w
dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. Nr 180, poz. 1860 ze zmianami z 2005 r. Nrl16,
poz. 972).




3. Skierowaé pracownikéw zaktadu p. Grazyng Parkowska, Michata Markowskiego na szkolenie okresowe
z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.
Termin wykonania: 31.03.2007r.

Podstawa prawna:
- art. 9 pkt 1 ustawy z dnia 6 marca 19811. 0 Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2001 r. Nr 124,

poz. 1362 ze zmianami oraz z 2005 r. Nr 110, poz. 926),

- art. 237° § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 1. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr21, poz. 94 ze
zmianami oraz z 2005 1. Nr 86, poz. 732),

- § 14 rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w
dziedzinie bezpieczefistwa i higieny pracy (Dz.U. Nr 180, poz. 1860 ze zmianami z 2005 1. Nrl16,

poz. 972).

4. Zapewni¢ w zakladzie programy poszczeg6lnych rodzajéw szkolen z zakresu bhp. 1/
Termin wykonania: 31.03.2007r.

Podstawa prawna:
- art. 9 pkt 1 ustawy z dnia 6 marca 1981 r. 0 Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2001 r. Nr 124,

poz. 1362 ze zmianami oraz z 2005 r. Nr 110, poz. 926),

- art. 237° § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 1. Nr2l, poz. 94 ze
zmianami oraz z 2005 r. Nr 86, poz. 732),

- § 5 rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie
bezpieczefistwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 180, poz. 1860 ze zmianami z 2005 1. Nr116, poz. 972).

5. Ustalié w zaktadzie czestotliwo$é i czas trwania szkolenia okresowego. \/
Termin wykonania: 31.03.2007r.

Podstawa prawna:
- art. 9 pkt 1 ustawy z dnia 6 marca 1981 1. 0 Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2001 1. Nr 124,

poz. 1362 ze zmianami oraz z 2005 r. Nr 110, poz. 926),

- art. 237° § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 1. Nr2l, poz. 94 ze
zmianami oraz z 2005 r. Nr 86, poz. 732),

- § 16 rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 1. w sprawie szkolenia w
dziedzinie bezpieczefistwa i higieny pracy (Dz.U. Nr 180, poz. 1860 ze zmianami z 2005 r. Nr116,
poz. 972).

6. Utworzy¢ w zakladzie shuzbe bezpieczefistwa i higieny pracy. \/
Termin wykonania: 30.04.2007r.

Podstawa prawna:
- art. 9 pkt 1 ustawy z dnia 6 marca 1981 . o Paistwowej Inspekeji Pracy (Dz. U. z 2001 r. Nr 124,

poz. 1362 ze zmianami oraz z 2005 r. Nr 110, poz. 926),
- art. 237" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze zmianami

oraz z 2006 r. Nr 104, poz. 711).

7. Dokona¢é oceny i udokumentowaé ryzyko zawodowe na stanowisku pracy pracownika gospodarczego. \/
Termin wykonania: 30.04.2007r.

Podstawa prawna:

- art. 9 pkt 1 ustawy z dnia 6 marca 1981 r. o Paistwowe; Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2001 r. Nr 124,
poz. 1362 ze zmianami oraz z 2005 r. Nr 167, poz. 1399),

- art.226 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze zmianami

oraz z 2006 r. Nr 104, poz. 711),
- §39 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzeénia 1997 1. W sprawie
ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650).




8. Poinformowaé pracownikéw o ryzyku zawodowym zwigzanym z wykonywang praca na stanowisku
pracownika gospodarczego.
Termin wykonania: 30.04.2007r.

Podstawa prawna:

- art. 9 pkt 1 ustawy z dnia 6 marca 1981r. 0 Panstwow
poz. 1362 ze zmianami oraz z 2005 r. Nr 167, poz. 1399), . '

- art. 226 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 1. Nr 21, poz. 94 ze zmianami

oraz z 2006 r. Nr 104, poz. 711).

ej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2001 r. Nr 124,

9. Zapewni¢ w pokoju nr.3 mna stanowiskach pracy przy komputerach wia$ciwe siedziska (krzesta)
ergonomiczne.
Termin wykonania:  31-03-2007r.

Podstawa prawna:
- art. 9 pkt 1 ustawy z dnia 6 marca 1981 r. 0 Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2001 r. Nr 124,

poz. 1362 ze zmianami oraz z 2005 r. Nr 167, poz. 1399),

- art207§2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 1. Nr 21, poz. 94 ze zmianami
oraz z 2006 1. Nr 104, poz. 711),

- §5.1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socj alnej z dnia 1 grudnia 1998r. w sprawie
bezpieczenistwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe (Dz. U. Nr 148,
poz. 973).

10. Zabezpieczyé przed dostgpem os6b postronnych Tablice NN na I pietrze Urzedu. Vv’

Termin wykonania: decyzji nadaje rygor natychmiastowe; wykonalnoéci na podstawie art. 108 §1 ustawy
7 dnia 14 czerwea 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071 ze
zmianami oraz z 2005 r. Nr 78, poz. 682), bo jest to niezbedne ze wzgledu na ochrone zdrowia lub Zycia
ludzkiego.

Podstawa prawna :

- art. 9 pkt 1 ustawy z dnia 6 marca 1981 r. o Pafistwowej Inspekeji Pracy (Dz. U. z 2001 r. Nr 124,
poz. 1362 ze zmianami oraz z 2004 r. Nr 173, poz. 1808),

- art. 207 § 2 pkt 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze
zmianami oraz z 2005 r. Nr 10, poz. 71),

- § 10 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie
ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U.z 2003 r. Nr 169, poz. 1650),

11. Oznaczyé drogi ewakuacyjne w budynku Urzedu.

Termin wykonania: 31.03.2007r.

Podstawa prawna:

- art. 9 pkt 1 ustawy z dnia 6 marca 1981 r. o Pafistwowej Inspekeji Pracy (Dz. U. z 2001 r. Nr 124,
poz. 1362 ze zmianami oraz z 2005 r. Nr 110, poz. 926),

- art.207§1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze zmianami
oraz z 2005 r. Nr 86, poz. 732),

- § 4ust.] rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997r. w sprawie
ogblnych przepiséw bezpieczefistwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 129, poz. 844 ze zmianami z 2002 r.
Nr 91, poz. 811).

12. Opracowaé w zakladzie tabelg przydziatu odziezy i obuwia roboczego, oraz ustali¢ przewidywane okresy
ich uzytkowania. vV

Termin wykonania: 31.03.2007r.

Podstawa prawna:

- art. 9 pkt 1 ustawy z dnia 6 marca 1981 r. o Pafistwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2001 r. Nr 124,

poz. 1362 ze zmianami oraz z 2005 r. Nr 167, poz. 1399),
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- art. 237® §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 1. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 1. Nr 21, poz. 94 ze zmianami
oraz z 2005 1. Nr 167, poz. 1398).

13. Zapewni¢ wymiang powietrza w kabinie ustepowej ( na parterze) w ilosci nie mniejszej, niz 50m3 na
godzing.
Termin wykonania: 31-05-2007r.

Podstawa prawna:
- art. 9 pkt 1 ustawy z dnia 6 marca 1981r. o Panstwowej Inspekeji Pracy (Dz. U. z 2001 r. Nr 124,

poz. 1362 ze zmianami oraz z 2005 r. Nr 167, poz. 1399), . .
- art.207§2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 1. Nr 21, poz. 94 ze zmianami

oraz z 2005 r. Nr 167, poz. 1398),

- §32.1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997 1. w sprawie ogdlnych
przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650),

- §27.3 zalacznika nr 3 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 1.
w sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650).

[ et

14. Zapewni¢ wentylacje w pomieszczeniu Serwerowni.
Termin wykonania:  31-05-2007r.

Podstawa prawna:
- art. 9 pkt 1 ustawy z dnia 6 marca 1981 1. 0 Panistwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2001 r. Nr 124,

poz. 1362 ze zmianami oraz z 2005 r. Nr 167, poz. 1399),

- art.207§2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze zmianami
oraz z 2005 r. Nr 167, poz. 1398),

- §32.1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzeénia 1997 r. w sprawie ogélnych
przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650),

15. Przeprowadzi¢ udokumentowane pomiary natgzenia oéwietlenia na stanowiskach pracy pracownikow
biurowych. ‘f"‘

Termin wykonania: 31.03.2007r.

Podstawa prawna:

- art. 9 pkt 1 ustawy z dnia 6 marca 1981 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2001 r. Nr 124,
poz. 1362 ze zmianami oraz z 2005 r. Nr 167, poz. 1399),

- art.207§2 i art.227§1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze
zmianami oraz z 2006 r. Nr 104, poz. 711),

- §10.1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997 r. w sprawie ogo6lnych
przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650),

- PN-EN 12464-1 Swiatlo i o$wietlenie. Oswietlenie miejsc pracy. Cze$¢ 1: Miejsca pracy we wngtrzach.

Pouczenie:
Od nakazu stronie przyshuguje prawo wniesienia odwolania w terminie 14 dni od daty jego

doreczenia za posrednictwem inspektora pracy, ktéry wydat nakaz, do Okregowego Inspektora Pracy

w Kielcach, adres: 25-314 Kielce, Al. Tysiaclecia P.P. 4 (art. 129 §1 i 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 . —

Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2000 r., Nr 98 poz. 1071 z p62n. zm.) w zwiazku z art. 16

ust. 1 pkt 4 ustawy o Pafistwowej Inspekcji Pracy).

Whiesienie odwotania od zawartych w nakazie decyzji nr 1, 2, 10 podlegajacych natychmiastowemu

wykonaniu nie wstrzymuje obowiazku ich wykonania.

O realizacji decyzji zawartych w nakazie nalezy z uptywem okreslonych w decyzjach terminéw powiadomi¢

inspektora pracy (art. 21c ustawy o Panstwowej Inspekcji Pracy).

Winny niewykonania nakazu inspektora pracy podlega karze grzywny.

Niewykonanie nakazu inspektora pracy spowoduje zastosowanie $rodkéw egzekucyjnych w  trybie

okre§lonym w ustawie z dnia 17 czerwca 1966 r. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz.U.

z 2005 r. Nr 229, poz. 1954 z pézn. zm.).
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