Zarzadzenie Nr 73 / 2011
Burmistrza Miasta i Gminy Wachock
z dnia 12 wrze$nia 2011r

w sprawie powotania Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Na podstawie art. 30 ust 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
( Dz. U z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pdzin. zm. ), art. 9a ust 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005r. Nr 180, poz. 1493 z pdéin. zm.) oraz uchwaty
Nr X/50/2011 Rady Miejskiej w Wachocku z dnia 24 czerwca 2011r w sprawie uchwalenia Gminnego
Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2011-2015 i uchwaty Nr X/51/2011 Rady
Miejskiej z dnia 24 czerwca 2011r. w sprawie ustalenia trybu i sposobu powotywania i odwotywania
cztonkdw zespotu interdyscyplinarnego ds. przemocy w rodzinie oraz szczegdfowych warunkdéw jego

funkcjonowania zarzgdzam co nastepuje:

§1

Powotuje Zespdt Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie zwany dalej ,Zespotem”.

§2

W skfad Zespotu wchodza:
1. Bozena Kucharczyk — pracownik socjalny Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Wachocku;
Bozena Ponska — pracownik socjalny Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

!\J

w Wachocku;
3. Elzbieta Zietkowska — cztonek Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

w Wachocku;

Sebastian Falasa — dzielnicowy rewiru | Komisariatu Policji w Wachocku;

Barbara Kubik — pilegniarka Osrodka Zdrowia w Parszowie;

Alina Grzelka — pielegniarka srodowiskowo-rodzinna Osrodka Zdrowia w Wachocku;
Ewa Ptusa — pedagog szkolny Gimnazjum Publicznego w Wachocku;

Marcin Paduch — pedagog szkolny Zespotu Placoéwek Oswiatowych w Wachocku;
Izabela Adamczyk — pedagog szkolny Szkoty Podstawowej w Wielkiej Wsi;

10. Karina Piotrowska-Niewczas — pedagog szkolny Szkoty Podstawowej w Parszowie;
11. Anna Wdjtowicz — starszy kurator zawodowy Sgdu Rejonowego w Starachowicach.
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§3
Ustala sie termin pierwszego posiedzenia Zespotu na dzien 03 pazdziernika 2011 roku.

§4
Szczegotowy zakres prac zespotu i grup roboczych okresla Regulamin Zespotu Interdyscyplinarnego
ds. przemocy w rodzinie stanowigcy Zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.




§5
Tryb i sposéb powotywania i odwotywania cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego ds. przemocy
w rodzinie oraz szczegétowe warunki jego funkcjonowania okresla uchwata Nr X/51/2011Rady Miejskiej

w Wachocku z dnia 24 czerwca 2011r.

§6

Wykonanie Zarzadzenia powierza sie¢ Kierownikowi Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Wachocku.

§7
Traci moc Zarzadzenie Nr 29/2008 Burmistrza Miasta i Gminy Wachock z dnia 17 kwietnia 2008r.
w sprawie powofania Zespotu ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie zmienione Zarzadzeniem
Nr 80/2009 Burmistrza Miasta i Gminy Wachock z dnia 14 paxdziernika 2009r. oraz Zarzadzeniem
Nr 77/2010 Burmistrza Miasta i Gminy Wachock z dnia 29 wrze$nia 2010r.

§8

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 73 / 2011
Burmistrza Miasta i Gminy Wachock
z dnia 12 wrzeénia 2011r.

REGULAMIN ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO
DS. PRZEMOCY W RODZINIE

§1

Postanowienia ogdine

Regulamin ustala tryb dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przemocy w rodzinie.

Osoby wchodzace w sktad Zespotu Interdyscyplinarnego wspotpracujg ze sobg w sposéb skoordynowany
podczas spotkan grup roboczych, zapewniajgcych skuteczne reagowanie na problem.

Przez problem rozumie sig¢ kazdg trudng sytuacje osoby, rodziny, grupy problemowej bgdz $rodowiska, ktérych

rozwigzanie wykracza poza kompetencje jednej instytucji i wymaga zaangazowania innych podmiotéw.

§2

Cele Zespotu Interdyscyplinarnego

Pomoc osobom, rodzinom, grupom problemowym i $rodowiskom dysfunkcyjnym w przezwyciezeniu ich
problemow.

Efektywne podejmowanie dziatan pomocowych i interwencyjnych w momencie zaistniatego problemu.
Wspotdziatanie z innymi podmiotami przy rozwigzywaniu problemu i przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy w $rodowisku

lokalnym.

§3

Zadania Zespotlu Interdyscyplinarnego

Cele Zespotu realizowane sg poprzez

a) ocene sytuacji problemowej osoby indywidualnej, rodziny, grup problemowych lub $rodowiska
znajdujgcych sig w sytuacii kryzysowej i wypracowanie sposobu postepowania, ktéry bedzie miat na celu
przywrécenie integralnosci rodziny badZz $rodowiska oraz mozliwosci realizowania ich funkcji, oraz
podejmowanie dziatan w tym celu przewidzianych przepisami prawa,

b) udzielanie pomocy, a w zaleznosci od potrzeb — poradnictwa socjalnego, prawnego, psychologicznego
osobom, rodzinom, grupom problemowym i $rodowisku, ktére majg trudnosci lub wykazujg potrzebe
wsparcia w rozwigzywaniu swoich problemow;

c) podejmowanie interwencji w przypadku przemocy domowej i uruchamianie procedur majgcych na celu jej
powstrzymanie;

d) udzielanie pomocy dzieciom do$wiadczajgcym i bedacych swiadkami przemocy w rodzinie;

e) podejmowanie wspolnych dziatann w ramach procedury ,Niebieska Karta”.

W ramach Zespofu Interdyscyplinarnego realizowane moga by¢ takze:




Zatgcznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr /2011
Burmistrza Miasta i Gminy Wachock
z dnia 12 wrzesnia 2011r.

REGULAMIN GMINNEGO ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO
DS. PRZEMOCY W RODZINIE

§1

Postanowienia ogéine

Regulamin ustala tryb dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przemocy w rodzinie.

Osoby wchodzace w skiad Zespotu Interdyscyplinarnego wspétpracuja ze sobg w sposob skoordynowany
podczas spotkan grup roboczych, zapewniajacych skuteczne reagowanie na problem.

Przez problem rozumie sig kazda trudng sytuacje osoby, rodziny, grupy problemowej bgdz srodowiska, ktdrych

rozwiazanie wykracza poza kompetencije jednej instytucji i wymaga zaangazowania innych podmiotow.

§2

Cele Zespotu Interdyscyplinarnego

Pomoc oscbom, rodzinom, grupom problemowym i $rodowiskom dysfunkcyjnym w przezwyciezeniu ich
probleméw.

Efektywne podejmowanie dziatarh pomocowych i interwencyjnych w momencie zaistniatego problemu.
Wspotdziatanie z innymi podmiotami przy rozwigzywaniu problemu i przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy w srodowisku

lokalnym.

§3

Zadania Zespotu Interdyscyplinarnego

Cele Zespolu realizowane sg poprzez:

a) ocene sytuacji problemowe] osoby indywiduainej, rodziny, grup problemowych Ilub $rodowiska
znajdujacych sie w sytuacji kryzysowej i wypracowanie sposobu postepowania, ktory bedzie miat na celu
przywrécenie integralnosci rodziny badz $rodowiska oraz mozliwosci realizowania ich funkeji, oraz
podejmowanie dziatan w tym celu przewidzianych przepisami prawa,

b) udzielanie pomocy, a w zaleznosci od potrzeb — poradnictwa socjalnego, prawnego, psychologicznego
osobom, rodzinom, grupom problemowym i $rodowisku, ktére majg trudnosci lub wykazujg potrzebe
wsparcia w rozwigzywaniu swoich problemow;

c) podejmowanie interwencji w przypadku przemocy domowej i uruchamianie procedur majacych na celu jej
powstrzymanie;

d) udzielanie pomocy dzieciom doswiadczajacym i bedacych $wiadkami przemocy w rodzinie,

e) podejmowanie wspoinych dziatan w ramach procedury ,Niebieska Karta”.

W ramach Zespotu Interdyscyplinarnego realizowane mogg by¢ takze:




a) tworzenie lokalnych zintegrowanych programow i kampanii profilaktycznych, m.in. z zakresu probleméw
uzaleznien, bezrobocia, trudnosci wychowawczych, przestepczosci i innych zagadnien lokalnej polityki
spotecznej;

b) inicjowanie badan, diagnoz, w tym wspoinego diagnozowania os6b indywidualnych i $rodowiska, ktorego

problem dotyczy, oraz ekspertyz wspierajgcych prace w danym obszarze.

§4

Funkcjonowanie Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych

Wszystkich czlonkéw Zespotu i grup roboczych obowigzuje zasada tajnosci informacji przekazywanych
w ramach prac Zespotu bgdz grupy. Obowiazek ten utrzymuje sig takze po ustaniu czionkostwa w Zespole lub
grupie roboczej.

W celu tworzenie lokalnych zintegrowanych programéw i kampanii profilaktycznych oraz lokalnej polityki
spotecznej w pracach uczestniczg wszyscy czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego.

Spotkania grup roboczych zwotuje si¢ na wniosek Zespotu.

§5

Zwolywanie Zespotu Interdyscyplinarnego i grup roboczych

Zgloszenia sprawy na posiedzenie moze dokona¢ kazdy czionek Zespotu lub grupy roboczej. Zgtoszenie
odbywa sie poprzez wypelnienie i przedstawienie Przewodniczacemu kwestionariusza zgtoszeniowego.
Przewodniczacy Zespotu zwoluje posiedzenie grupy roboczej na podstawie kwestionariusza zgioszeniowego,
podajac czas i miejsce. Zwotanie posiedzenia moze mie¢ forme pisemna, mailowg lub telefoniczng. Dopuszcza
sie mozliwos¢ przekazania w momencie zwotywania grupy roboczej kopii kwestionariusza zgtoszeniowego.
Przewodniczacy =zaprasza na posiedzenie grupy robocze; przedstawicieli instytucji wskazanych
w kwestionariuszu. Dopuszcza sie, po konsultacji z osoba zgtaszajaca sprawg, mozliwos¢ uczestnictwa na

posiedzeniu przedstawiciela innej instytucji wchodzacej w skiad Zespotu, a niewskazanej w kwestionariuszu

zgloszenia.

§6

Postepowanie na rzecz osoéb, rodzin, grup i srodowiska

Grupa robocza powotana w sprawie spotyka sie minimum dwa razy

Na pierwszym spotkaniu roboczym grupa robocza ustala plan pomocy osobie, rodzinie, grupie problemowej lub
srodowisku, okreslajac osoby odpowiedzialne za realizacje poszczegolnych czesci dziatan, opis zadan dla
poszczegolnych czionkow grupy roboczej, a takze dla osoby, rodziny, przedstawicieli grup problemowych badz
$rodowiska.

Plan pomocy, o ktérym mowa w pkt 2, ustala sie przy uczestnictwie osoby, rodziny, przedstawicieli grup
problemowych badz $rodowiska, ktorych sprawa dotyczy. W sprawach wyjatkowych mozliwe jest okreslenie
planu pomocy bez obecnoéci osoby, rodziny badz przedstawicieli grup problemowych lub $rodowiska, ktérych
posiedzenie dotyczy. W tej sytuacji o wyniku posiedzenia i zobowigzaniach ze strony czionkdw grupy roboczej

zainteresowane osoby informuje sie niezwiocznie.




Na drugim spotkaniu grupy roboczej przedstawiane sg przez czionkdw dziatania podjete na rzecz osoby,
rodziny, grupy problemowej lub srodowiska. Istnieje mozliwos¢ zwotywania kolejnych spotkan w danej sprawie.

§7

Dokumentacja, monitorowanie prac Zespotu i grup roboczych

W ramach pracy Zespolu z osoba, rodzing, grupami problemowymi badz $rodowiskiem gromadzona jest

nastepujgca dokumentacja:

a)

b)

c)

d)

e)

kwestionariusz zgitoszeniowy — dokument potwierdzajacy zgtoszenie problemu do rozpatrzenia przez grupy
robocze, do kwestionariusza dotaczane sg kopie dokumentow dostarczonych przez osobe, rodzing,
przedstawicieli grup problemowych lub $rodowiska ( zatacznik nr 1),

pisemna zgoda osoby lub petnoletniego przedstawiciela rodziny, ktérej sprawa ma by¢ przekazana do
rozpatrzenia w ramach pracy grupy roboczej; zastrzega sie, ze w sytuacjach wyjgtkowych
(np. w przypadku zagrozenia dobra dziecka lub zgloszenia dokonywanego przez dziecko) grupe roboczg
zwoluje sie w trybie natychmiastowym i bez wymaganej zgody ( zatgcznik nr 2);

plan dziatan grupy roboczej — opis zadan dla poszczegdlnych czionkéw grupy oraz osoby, rodziny,
przedstawicieli grup problemowych badz Srodowiska ( zatgcznik nr 3);

monitoring dziatart grup roboczych — realizacja zadan okreslonych w planie dziatan przez czionkow grup
roboczych i osobe, rodzine, przedstawicieli grup problemowych lub srodowisk ( zatacznik nr 4);

protokét z posiedzenia Zespotu — dokument potwierdzajacy posiedzenie Zespotu, ktorego integralng

czescia jest lista obecnosci ( zatgcznik nr 3).

W ramach prac grup roboczych gromadzona jest nastepujaca dokumentacja;

a)

b)

c)

d)

wniosek o zwotanie grupy roboczej — dokument potwierdzajacy zgloszenie problemu do rozpatrzenia przez
grupy robocze, do wniosku dotgcza sig kopie dokumentéw dostarczonych przez osobe, rodzine,
przedstawiecieli grup (zatgcznik nr 6);

plan pomocy rodzinie — opis szczegotowych dziatan grupy roboczej (zatgcznik nr 7),

protokét z posiedzenia grupy roboczej — dokument potwierdzjgcy posiedzenie grupy roboczej ( zalgeznik nr
8),

informacja grupy roboczej o zkoficzeniu dziatanh — dokument informujgcy Przewodniczacego Zespotu

o zakonczeniu prac w ramach grupy roboczej, uzasadnienie i przekazanie zebranej dokumentacji

(zatgcznik nr 9).

Dokumentacja, o ktérej mowa w pkt 2 i 3, jest gromadzona w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Wachocku,
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Zatacznik nr 1
KWESTIONARIUSZ ZGLOSZENIOWY

Instytucja ZraSzajaCa: . . ...
Data ZGIOSZENIAZ ... ... o e

Okreslenie problemu/éw:

Opis sytuacji (skfad rodziny, fakty i okolicznosci):

Przebieg dotychczasowych dziafan i udzielonej pomocy:

Proponowany sktad zespotu:

Data posiedzenia zespotu ... ..... ... (wypetnia Przewodniczgcy).

(podpis osoby zglaszajacej sprawe)



Zalacznik nr 2

(miejscowo$c¢, data)

(imig i nazwisko)
(ulica, numer domu)
(miejscowosc)

(tel. kontaktowy)

1. Wyrazam zgode na podjecie przez Zespot Interdyscyplinarny ds. przemocy w rodzinie funkcjonujgey przy
Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Wachocku dziatan na rzecz mojej osoby/rodziny

2. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych niezbednych do podjecia dziatan przez Zespot
Interdyscyplinarny, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r.
Nr 101, poz. 926)

3. Dla potrzeb pracy Zespotu Interdyscyplinarnego przekazuje kserokopig nastepujacych dokumentow:

(podpis)




Zalgcznik nr 3

(data, miejscowosc)

(nr sprawy)

PLAN DZIALAN ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO

Dotyczy:

(imie i nazwisko osoby lub przedstawiciela rodziny)

Zadania czlonkéw Zespotu:

Instytucja Dziatanie

Zadania dla osoby/rodziny:

Kolejne spotkanie zespotu — data ... e

Podpisy uczestnikéw zespotu interdyscyplinarnego:




Zalacznik nr 4

(data, miejscowosc)

(nr sprawy)}

MONITORING DZIALAN ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO

Dotyczy: .................. ..

(imie i nazwisko osoby lub przedstawiciela rodziny)

Zadania czlonkow zespotu:

Czy osobalrodzina wymaga

/ Dalsze dziatania
dalszego wsparcia

Zrealizowane dziatania

Dalsze zadania dla osoby/rodziny:

Kolejne spotkanie zespotu —data .. ... e

Podpisy uczestnikdéw zespotu interdyscyplinarnego:




Zatacznik nr 5

PROTOKOL POSIEDZENIA ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO

Wadniu ................................... odbylo sie posiedzenie Zespoiu Interdyscyplinarnego w skiadzie (imig

i nazwisko, instytucja).

ok~ w =

w sprawie dotyczacej ...

W trakcie posiedzenia postanowiono, ze czionkowie zespolu podejmg nastepujace  dziatania

(co, kto, w jakim czasie).

O k0N

Zobowigzano cztonkéw rodziny do podjecia nastepujacych dziatan (co, kfo, w jakim czasie):
1
2.
3.
4

Ustalono termin kolejnego posiedzenia zespotu nadzien ... ..............co oo

Na tym posiedzenie Zespotu zakonczono.

(podpisy )

Protokotowat/a:




Zatacznik nr 6

WNIOSEK O ZWOLANIE POSIEDZENIA GRUPY ROBOCZEJ
Prosze o zwolanie posiedzenia grupy roboczej w skladzie (podac specjalistow, ktérzy powinni znaleZ¢ sie
w skfadzie grupy):

o 9~ 0w N =

Imie i nazwisko osoby zgtaszajace;j:

Nazwa instytucji i stanowisko, na jakim jest zatrudniona osoba zgtaszajaca problem:

Dane osoby, ktérej dotyczy problem:

1. Skiad osobowy rodziny (podac imiona i nazwiska).
a) matka— . ...................
D) OBt = e e e
C) dzieci (dodatkowo podac Wiek) — ... ...

2. Adres i numer telefonu:

Krétki opis zgtaszanego problemu:

W spotkaniu weZmie udziat/nie wezmie udziatu (niepotrzebne skreslic) przedstawiciel rodziny, w ktdrej wystapit

problem.

{podpis )




Zatgcznik nr 7

PLAN POMOCY RODZINIE

(miejscowos$d, data)

Grupa robocza w skladzie:

o o~ 0N~

Plan pomocy

DOtYCZY FOUZINY. .ot e et ot et ettt e e e e

Podmiot

Kogo dotyczy pomoc Cel dziatan Sposdb realizacji odpowiedzialny za
realizacje dziatania

Dorosia osoba doznajgca
przemocy:

Matoletnie dzieci:

doznajace
przemocy/$wiadkowie
przemocy

Sprawca przemocy




Zatgcznik nr 8

PROTOKOL POSIEDZENIA GRUPY ROBOCZEJ

W dnivu ... ................... ... —odbylo sie posiedzenie grupy roboczej w skiadzie

(imie i nazwisko, instytucja).

o w0 DN =~

W SPIaWi€ AOLYCZECE] .. ...ttt et e e e e e e e e et e e e

W spotkaniu grupy roboczej wzieli udziat nastepujacy przedstawiciele rodziny, w ktorej wystapit problem:

Zobowigzano czionkéw rodziny do podjecia nastepujacych dziatan (co, kto, w jakim czasie).

W trakcie posiedzenia grupy roboczej zostat ustalony ,Plan pomocy rodzinie”.

Ustalono termin kolejnego posiedzenia grupy nadzief ...............cooovivenn

(podpisy czionkéw grupy)




Zatacznik nr 9

INFORMACJA GRUPY ROBOCZEJ O ZAKONCZENIU DZIALAN

(miejscowo$é, data)

Przewodniczacy
Zespotu Interdyscyplinarnego
ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie

w Gminie Wachock

Grupa robocza w sktadzie:

o A w N

wdniu ... .. N pOSIEdZeENiU grupy w sprawie rodziny:

(dane dotyczgce os6b doznajgcych przemocy, stosujgcych przemoc)

podjeta decyzje o zakonczeniu dziatalnosci w tej sprawie, gdyz (nalezy poda¢ argumentacje decyzji):

Cztonkowie grupy roboczej wnioskujg o przekazanie informaciji nt. danej rodziny i objecie rodziny dalszg pomoca

do (wymieni¢ nazwy instytucji/organizacji, adres):

1.




W zalgczeniu przekazujemy petng dokumentacje pracy grupy roboczej:

1. Whniosek o zwotanie grupy roboczej z dnia ............coov i e
2. Protokoly  posiedzen  grupy roboczej z dnia  (wymieni¢  daty  posiedzen  grupy):

3. Inne dokumenty (wymienic jakie):

(podpisy cztonkéw grupy roboczej):




