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Powiatowy Urzad Pracy
w Starachowicach

Informacja na temat aktualnej sytuacji na rynku pracy
ze szezegolnym uwiglednieniem gminy
WACHOCK

kO, e orcein




2N » TNV U SV NPT AR
Lo L ULEUTTL E DIV VUELI QUL EL.

Wedtug stanu na 31 grudnia 2011 roku stan bezrobotnych zarejestrowanych w PUP
Starachowice uksztattowat si¢ na poziomie 6.751 oséb, w tym 3.444 kobiety , uprawnienia
do pobierania zasitku posiadato 1.922 osoby.

W poréwnaniu do grudnia 2010 roku liczba os6b zarejestrowanych wzrosta o 10 osob.

Stan bezrobotnych zalezy od dwoch czynnikéw: mnaphywu, czyli liczby oséb
rejestrujacych sie jako bezrobotne w danym okresie, oraz odphywu, czyli liczby oséb
tracacych status bezrobotnego w tym samym okresie.

Od poczatku 2011 roku w celu rejestracji zglosito si¢ 9.019 oséb. Wsréd oséb
bezrobotnych nowo zarejestrowanych 1.232 zarejestrowalo si¢ po raz pierwszy, a po raz
kolejny 7.787 oséb. Status osoby bezrobotnej od poczatku 2011 roku utracito 9.009 oséb, z
czego 5.154 osoby na skutek podjecia zatrudnienia oraz 1.398 osé6b w wyniku nie
potwierdzenia gotowosci do pracy.

Od poczatku 2011 roku PUP pozyskat 1.940 ofert pracy.

GMINA WACHOCK

Wedtug stanu na 31.12.2011 roku z terenu gminy Wachock ogétem zarejestrowanych
byto 557 os6b, w tym 280 kobiet. Prawo do zasitku posiadato 149 oséb.

W tym samym okresie w ciggu dwunastu miesiecy z ewidencji urzedu wylaczono
812 oséb, w tym z tytulu podjecia pracy 450 , rozpoczecia stazu 28 oraz nie potwierdzenia
gotowosci do podjecia pracy 133 osoby.

Bezrobotni wedlug wieku, wyksztalcenia i stazu pracy — stan na 31.12.2011 roku
przedstawia ponizsza tabela.

‘Wyszczegdlnienie Liczba Udziat %(Liczba
bezrobotnych bezrobotmych
ogbtem kobiet

15-17 lat 1 F - -
18-24 2 95 17,1 56
25-34 3 =151 27,1 81
Wiek 35-44 4 138 0 24,2 76
45-54 5 110 19,7 47
55-59 6 55 9,9 20
60-64 lata 7 11 2,0 X
wyZzsze 8 49 8.8 38
policealne i  $rednie
zawodowe P 130 2233 77
‘Wyksztatcenie  [$rednie ogélnoksztatcace |10 192 34
zasadnicze zawodowe 11 78
jgimnazjum i ponizej 12 53
do 1 roku 13 . L 46
1-5 14 131 23,5 60
5-10 15 104 18,7 62
Staz pracy 10-20 16 101 18,1 52
20-30 17 63 1.3 17
30 lat i wigcej 18 1§ 2,7 3
bez stazu 19 64 11§ 40
Do 1 20 63 11,3 2§

Wg czasu 1-3 21 118 21,2 51

pozostawania 3-6 22 80 14,4 44

bez pracy 6-12 23 102 18,3 56

'w miesiacach 12-24 24 110 19,7 61

pow.24 25 84 15,1 43
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Osoby bedgce w szczegoinej sytuacji na rynku pracy- wybrane kategorie

Osoby bedgce w szczegolnej sytuacji na rynku pracy w Gminie Weqchock

stan na 31.12.2011 r.

Wyszezeodlnieni Grudzien 2011
yszczegolnienie Liczbowo % do ogétu
Do 25 roku zycia 95 17,1
Dhlugotrwale bezrobotne 292 52,4
Powyzej 50 roku Zycia 125 22,4
Bez kwalifikacji zawodowych 116 20,8
Samotnie wychowujace co najmniej jedno dziecko
S 44 7,9
do 18 roku zycia
Niepelnosprawni 38 2,1
Kobiety, ktére nie podjely zatrudnienia po
. A 43 7,7
urodzeniu dziecka
Bez wyksztalcenia Sredniego 327 58,7
101 18,1

Bez doswiadczenia zawodowego

1.1 Stopa bezrobocia.

Stopa bezrobocia na koniec grudnia 2011 roku w powiecie starachowickim wynosita

15,4 % oraz 14,4 % w woj. swigtokrzyskim.

Stvine




b e e

o el ) ,;.-vu‘-j

Od poczatku stycznia do kofica grudnia 2011 r. Urzad dysponowal 1940 ofertami
pracy .
Liczba pozyskanych ofert byta o 556 nizsza w poréwnaniu do analogicznego okresu 2010 r.
Najbardziej obfity w oferty pracy byt III kwartat 2011 roku — zgloszono wdéwczas 587
wolnych miejsc pracy, w tym najliczniejsze byly propozycje pracy subsydiowanej (242) i
stazu (159). Najmniej ofert pracy zgloszono w IV kwartale (300).

Oferty pracy proponowane przez Urzad w 2011r.

o A I kwartat IV kwartat
Wyszczegdlnienie 2011r. 2011 Razem
Ogdtem 577 300 1940
Zatrudnienie lub inna praca 442 259 1493
zarobkowa
Miejsca aktywizacji zawodowej 135 112 159 41 447
Staze 65 97 159 41 362
:lf Przygotowanie zawodowe
El R dorostych i i i j
250 Prace spotecznie uzyteczne 70 15 - - 85
,3 Dia niepetnosprawnych 29 28 33 17 107
Dla 0s6b w okresie 12 m-cy od dnia
ukoriczenia nauki i i i i
Pracy subsydiowanej 246 213 242 116 817
Z sektora publicznego 122 92 72 61 347
Pracy sezonowej 94 39 17 11 161

Wsréd wszystkich ofert pracy zaistniatych w ciagu omawianego okresu, 41,1% z nich (817
ofert) dotyczylto zatrudnienia subsydiowanego. W poréwnaniu do roku ubieglego, udziat ofert
subsydiowanych w ogélnej liczbie ofert pracy zmniejszyl sie¢ o 1.063 .

1.3. Rejestracje 7 przyczyn dot. zakiadu pracy i zwolnienia grupowe.

Od poczatku 2011 roku zarejestrowato si¢ 134 osoby z przyczyn dot. zaktadu pracy.
Zwolnienia grupowe zgtosity nizej wymienione zaktady pracy :
» Zaklady Metalowe MESKO S.A. -1 osoba z terenu dzialania PUP Starachowice
> IRB Sp. Z 0.0. — 25 0s6b z terenu dzialania PUP Starachowice

2. Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu — Srodki finansowe
przewidziane na walke 7 bezrobociem

Miniony rok byt niestety okresem trudnym dla urzgdéw pracy w calej Polsce.
Przyczyna takiego stanu bylo znaczne ograniczenie srodkéw finansowych przeznaczonych na
pomoc osobom bezrobotnym. Problem ten nie ominat réwniez Powiatowego Urzedu Pracy
w Starachowicach. Podsumowujac rok 2011 w obszarze dziatania PUP Starachowice, nalezy
podkresli¢, ze zadania w zakresie przeciwdziatania bezrobociu i aktywizacji zawodowej 0s6b

pozostajacych bez zatrudnienia byly w znacznym stopniu ograniczone. Ubiegtoroczny budzet
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srodkow przeznaczonych na aktywizowanie osob bezrobotnych zamkniety zostal kwota
8.451.700,- zt (co stanowi 38% planu finansowego z 2010 r.).

Zainteresowanie ze strony klientéw urzedu mozliwoscia uzyskania wsparcia byto olbrzymie,
czego dowodem jest ilo$¢ wnioskéw wptywajacych do urzedu. Tak drastyczne ograniczenie
limitéw finansowych Funduszu Pracy w 2011 roku skutkowato niekorzystnymi zjawiskami na
lokalnym rynku pracy. Niewatpliwie zmniejszona zostata dostepnos¢ instrumentéw i ushug
rynku pracy $wiadczonych na rzecz oséb bezrobotnych i pracodawcow.

Brak wsparcia finansowego z Funduszu Pracy przetozyl si¢ na zmniejszenie liczby
udzielanych dotacji, czy refundacji kosztéw wyposazenia stanowisk pracy, ograniczona
zostala réwniez liczba oséb odbywajacych staz oraz liczba subsydiowanych miejsc pracy.
Niewatpliwie skutkowato to ograniczeniem rozwoju gospodarczego i w konsekwencii
wzrostem poziomu bezrobocia.

Z do$wiadczenia lat- ubieglych wiemy, jak istotne w realiach naszego powiatu jest
kazde wsparcie udzielane osobom bezrobotnym. Dla wielu o0séb bezrobotnych waznym
czynnikiem motywujacym byta np. mozliwo$¢ uzyskania refundacji kosztéw dojazdu do
pracy, a w 2011 roku zmuszeni byliSmy znacznie ograniczy¢ ta forme wsparcia. Ponizszy
wykres obrazuje wysokos¢ $rodkéw przeznaczonych na walke z bezrobociem

w latach 2007-2011.

Wysokos¢ Srodkow finansowych przeznaczonych na aktywizowanie
0s6b bezrobotnych w latach 2007- 2011

2007 2008 2009 2010 2011

Na bedaca w dyspozycji Urzedu kwote 8.451.700,- zl skiadaty sie srodki finansowe

z Funduszu Pracy przyznane w ramach algorytmu oraz z Europejskiego Funduszu
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srodki z Europejskiego Funduszu Spotecznego to kwota 2.821.900,- zt.

Pierwsze $rodki finansowe w wysokosci 4.069.700,- zl na realizacje programow na rzecz
promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowe]j 0s6b bezrobotnych Powiatowy Urzad Pracy
otrzymat w marcu 2011 r. (pismo z dnia 07.03.2011 r. znak: FP.3050.1.2011). Byly to $rodki
finansowe przyznane w ramach $rodkéw algorytmowych przeznaczonych na finansowanie
programdw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji
zawodowej. Réwniez w marcu 2011 r. otrzymaliSmy decyzje Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej zwigkszajaca kwote srodkéw Funduszu Pracy o 1.170.800,- zi. Po korekcie kwota
srodkéw Funduszu Pracy wyniosta 5.240.500,- z1.

W dniu 07.02.2011 r. Powiatowy Urzad Pracy wystapit do Wojewddzkiego Urzedu

Pracy w Kielcach z wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu wspéifinansowanego ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki. Celem zlozonego wniosku byla aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych, w tym
oséb znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. Wobec mozliwosci zwiekszenia
kwoty dofinansowania na realizacj¢ projektu, Powiatowy Urzad Pracy po raz kolejny
29.03.2011 r. wystapit do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Kielcach z wnioskiem o
dofinansowanie projektu w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
Starania nasze zaowocowaly podpisaniem aneksu do umowy o dofinansowanie realizacji
projektu wspoéHinansowanego ze srodkéw Europej skiegg Funduszu Spotecznego pn. ,,Rynek
pracy — ocean szans i mozliwosci”. W oparciu o podpisana umowe, Powiatowy Urzad Pracy
dysponowal $rodkami pochodzacymi z Europejskiego Funduszu Spotecznego na realizacje
wniosku o dofinansowanie w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VI,
Poddziatanie 6.1.3 — Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu
aktywnosci zawodowej 0s6b bezrobotnych w wysokosci 2.821.900,-z1.

Dokonujac biezacej analizy zaangazowania i wydatkowania srodkéw Funduszu Pracy,
uznali$my za konieczne pozyskanie dodatkowych srodkéw finansowych przeznaczonych na
realizacj¢ programow rynku pracy. Pracodawcy wykazywali duze zainteresowanie
tworzeniem nowych stanowisk pracy z udziatem $rodkéw pochodzacych z Funduszu Pracy -
otrzymujac wsparcie w postaci refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy, ponadto zainteresowani byli organizacja stazu. Rowniez osoby bezrobotne
zainteresowane byly uczestnictwem w stazu, badZ pozyskaniem s$rodkéw na podjecie
dzialalnosci gospodarczej. Dlatego tez biezaca analiza zmian zachodzacych na rynku pracy,
znaczne ograniczenie Srodkéw Funduszu Pracy oraz rosnace zainteresowanie pracodawcow
realizowanymi przez Urzad formami wsparcia, spowodowaty, ze w miesiacu maju 2011 r.

Powiatowy Urzad Pracy zlozy! wniosek o przyznanie §rodkéw z rezerwy Ministra Pracy i




bezrobotnych w wieku 45/50 plus.

W ramach realizacji programu zakfadaliSmy aktywizacje zawodows o0sOb
bezrobotnych powyzej 45 roku zycia. Cel ten miat by¢ osiagniety poprzez realizacje szkolen,
stazy, refundacj¢ kosztow wyposazenia stanowiska pracy, przyznanie jednorazowo $rodkéw
na podjgcie dziatalnosci gospodarczej. Pismem z dnia 05.07.2011 r. Minister Pracy i Polityki
Spotecznej poinformowat nas o negatywnym rozpatrzeniu wniosku. Z zataczonej do pisma
listy wynikato, ze zaden z powiatowych urzedéw pracy z wojewddztwa $wigtokrzyskiego nie
otrzymat dofinansowania.

W wyniku staran Powiatowego Urzedu Pracy, Minister Pracy i Polityki Spotecznej
decyzja z dnia 05.08.2011 r. dokonat kolejnego zwigkszenia planu finansowego Funduszu
Pracy o kwote 250.000,- zt. Kwota srodkéw Funduszu Pracy wyniosta 5.496.500,- zi.
Dodatkowe Srodki Funduszu Pracy w wysokosci 139.300,- zl, Powiatowy Urzad Pracy
otrzymat 05.12.2011 r. Ostateczna kwota $rodkéw Funduszu Pracy w 2011 r. wyniosta
5.629.800,- zl1.

W minionym roku urzad po raz pierwszy realizowat program ,,JUNIOR?” skierowany
do miodych o0séb niepetnosprawnych. Adresatami programu byly w szczegdlnosci osoby
Z orzeczonym znacznym, umiarkowanym lub lekkim stopniem niepelnosprawnosci w wieku
do 25 roku zycia lub do 27 roku zycia, jezeli nie uptyneto 12 miesiecy od ukofczenia szkoty
wyzszej. W ramach realizacji programu, jego uczes&i“i‘korriwwyp&acane byto stypendium
z tytutu odbywania stazu (finansowane z Funduszu Pracy, w przypadku oséb bezrobotnych
niepetnosprawnych, badz ze srodkéw PFRON dla 0séb niepetnosprawnych zarejestrowanych
jako poszukujace pracy).

Dodatkowo uczestnikom programu skierowanym na staz wyplacana byla pomoc

w formie dofinansowania bedacego $wiadczeniem mna rehabilitacje zawodowa,

a pracodawcom, u ktérych osoby bezrobotne odbywaty staz przyznawana byta premia z tytutu
odbycia stazu przez osoby niepetnosprawne.

W ramach przyznanych w 2011 r. $rodkéow finansowych, Powiatowy Urzad Pracy

zaktywizowat tacznie 1.302 osoby bezrobotne. Wykorzystanie srodkéw przedstawia ponizsza

tabela.
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1. |Prace interwencyjne | 439.574,50 | 169

2. |Szkolenia 330.798,58 133
Srodki na podjecie dziatalnosci

3. 2.530.750,00 129
gospodarczej
Refundacja kosztéw wyposazenia lub

4, 1.230.975,82 63
doposazenia stanowisk pracy

5. |Staze 3.693.480,38 694

6. |Prace spotecznie uzyteczne 107.640,90 98

Refundacja kosztéw dojazdu na staz,
7. |szkolenie, do pracy, kosztow 24.260,00 637

zakwaterowania i wyzywienia

Finansowanie studiow

8. 25.062,06 13
podyplomowych
9. |Badania lekarskie 30.495,00 451"
Stypendium z tu kontynuowania _
10. P R o - 74.091,00 3
nauki
Razem 8.417.128,24 1.302

D" osoby bezrobotne, ktére otrzymaty wsparcie w postaci refundacji kosztéw dojazdu na staz, szkolenie, do pracy i kosztow
zakwaterowania oraz zostaly poddane badaniom lekarskim korzystaja z innych aktywnych form przeciwdzialania
bezrobociu, dlatego w ogblnej liczbie oséb zaktywizowanych ujete sa tylko raz (4. liczby 63 i 451 nie sa ujgte w ogdlnej
liczbie 1.302)




Wykorzystanie srodkéw Funduszu Pracy i EFS w 2011 r. z uwzglednieniem Miasta i Gminy Wqchock

1. | Prace interwencyjne 439.574,50 169 44 159 38 94 87
2. | Szkolenia 330.798,58 133 9 47 4 36 45
3. | Srodki na podjecie dziatalnosci 2.530.750,00| 129 7 129 7 100 100
gospodarczej
4. |Refundacja kosztow wyposazenia lub 1.230.975,82 63 5 63 5 100 100
doposazenia stanowisk pracy
5. |Staze 3.693.480,38 694 53 432 36 63 68
6. |Prace spolecznie uzyteczne 107.640,90 98 23 3 0 3 0
Refundacja kosztow dojazdu na staz, y "
7. | szkolenie, do pracy, kosztow 24.260,00 63 7 - - - -
zakwaterowania i wyZywienia
g | Finansowanie studiéw 25.062,06 13 0 9 . 16 -
podyplomowych
T
9. | Badania lekarskie 30.495,00| 4517 - - - - -
10. |Stypendium z tytutu kontynuowania 4.091,00 3 0 - . ; )
nauki
Razem 8.417.128,24| 1.302 141 835 92 - -

[}

osoby bezrobotne, ktdre otrzymaly wsparcie w postaci refundacji kosztow dojazdu na staz

, szkolenie, do pracy i kosztow zakwaterowanta oraz zostaly poddane badaniom lekarskim korzystaja z iniych

aktywnych form przeciwdzialania bezrobociu, dlatego w ogolnej liczbie os6b zaktywizowanych ujgte sa tytko raz (ij. liczby 63, 451 i 7 nie sg ujete w podsumowaniu)




10

3. Aktualna sytuacja

W biezacym roku kwota srodkéw Funduszu Pracy przeznaczonych na finansowanie
programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji
zawodowej przyznana w ramach algorytmu Powiatowemu Urzedowi Pracy w Starachowicach
wynosi 5.342.200,- zk. Kwota ta nie zaspokaja faktycznych potrzeb zglaszanych przez
naszych partneréw. Dlatego tez Powiatowy Urzad Pracy bedzie podejmowat szereg dziatan
majacych na celu pozyskanie dodatkowych $rodkéw przeznaczonych na aktywizacje
zawodowa 0s6b bezrobotnych.

Wnioskowa¢ bedziemy o dodatkowe fundusze pochodzace z Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz w ramach konkurséw ogloszonych przez Ministra Pracy i Polityki
Spoteczne;j.

W roku biezacym Powiatowy Urzad Pracy zaplanowal do realizacji 13 szkolen
grupowych.

W ramach zaplanowanych dzialaii zamierzamy przeszkoli¢ 125 oséb bezrobotnych na
nastgpujacych szkoleniach: programowanie i obstuga obrabiarek sterowanych numerycznie
CNC, kwalifikacja wstgpna — przewdz rzeczy, pracownik hurtowni i magazynu z obstuga
wozka podnosnikowego, ABC przedsigbiorczosei, opiekunka dzieci i 0séb starszych z nauka
florystyka -

z elementami decoupage, ksiggowos$¢ komputerowa, hydraulik, przedstawiciel handlowy,
zakladanie i prowadzenie sklepu internetowego. Dodatkowo réwniez przewidujemy realizacije
szkolen z zakresu aktywnego poszukiwania pracy.

Przed urzgdem pracy w kolejnym roku dziatania stoi zatem trudne zadanie
efektywnego zastosowania réznorodnych, kompleksowych dziatan zmierzajacych do

aktywizacji 0s6b bezrobotnych.

ODYREKTOR
POWIATOWEGO PRACY




