Zarzadzenie nr 36/2026
Burmistrza Miasta i Gminy Wachock
z dnia 19 marca 2026 r.

w sprawie powolania komisji konkursowej w celu opiniowania ofert ma realizacj¢ zadan
publicznych w zakresie ochrony i promocji zdrowego stylu Zycia oraz przeciwdzialania
patologiom spolecznym (w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii), kultury fizycznej oraz dzialan na
rzecz osOb niepelnosprawnych i ochrony dziedzictwa narodowego w 2026 r.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2025 r. poz. 1153 ze zm.) art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 ze zm.) oraz uchwaty Rady Miejskiej w
Wachocku nr XXIV/146/2025 Rady Miejskiej w Wachocku z dnia 29 grudnia 2025 r. w sprawie
przyjecia ,,Programu wspotpracy Gminy Wachock z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2026 rok” (Dz. Urz. Woj. Swigtokrzyskiego z 2026 r. poz. 180), zarzadzam, co
nastepuje:

§1

W celu opiniowania ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie ochrony i promocji zdrowego
stylu Zzycia oraz przeciwdzialania patologiom spolecznym (w ramach Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii), kultury
fizycznej oraz dzialan na rzecz osob niepelnosprawnych i ochrony dziedzictwa narodowego w 2026 r.
ztozonych w zwigzku z zarzadzeniem nr 23/2026 Burmistrza Miasta i Gminy Wachock z dnia
20 lutego 2026 r. powotuje komisje konkursowa w nastepujacym skladzie:

1. Milena Przygoda — przewodniczaca komisji
2. Katarzyna Cichocka — cztonek komisji
3. Ewa Mosurek — cztonek komisji

§2
Komisja konkursowa opiniuje oferty w oparciu o kart¢ oceny formalnej oraz karte oceny
merytorycznej, ktdre stanowig kolejno zatacznik nr 1 oraz zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§3

Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Wachock.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgcznik nr 1

do zarzadzenia nr 36/2026
Burmistrza Miasta i Gminy Wachock
z dnia 19 marca 2026 r.

KARTA OCENY FORMALNEJ

Nazwa oferenta:

Lp. Kryterium spelnia nie spelnia
1. (Mferta ztozona jest przez podmiot uprawniony do zlozenia oferty
2. Oferta zlozona jest w terminie okreslonym w ogloszeniu
konkursowym

3. Oferta ztozona jest na wlasciwym formularzu

4, Oicrta jest prawidlowo wypetniona

5. Oferta podpisana jest przez osoby uprawnione

6. Dolaczone zostaly wszystkie wymagane zalaczniki i potwierdzone
za zgodnos¢ z oryginalem

7. Ziozona oferta jest jedyna oferta ztozona przez oferenta na dane
zadanie

8. Ioperta zostata op_isana zgodnie z warunkami konkursowymi

9. | Wnioskowana wysoko$¢ dotacji nie jest wyzsza niz wysokosc
drodkéw finansowych zaplanowanych na dane zadanie

. e,

.............................................................................................

(oceniajacy) (data) (podpis)




Zatgcznik nr 2

do zarzadzenia nr 36/2026
Burmistrza Miasta i Gminy Wachock
z dnia 19 marca 2026 1.

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

1.  Nazwa oferenta:
II.  Ocena mozliwosci realizacji zadania (max. 35 pkt):
1. Posiadany sprz¢t (max.5pkty ...
2. Zgodnos¢ zadania z celami statutowymi organizacji oraz zgodnos¢ zaplanowanych

w ofercie dziatan z treécig ogloszenia o otwartym konkursie ofert (max. 10 pkt)

(s}

Wykorzystanie bazy sportowej/ budynkéw lub obiektéw uzytecznosci publicznej na
terenie Gminy Wachock (max. 10 pkt)
4. Zasoby kadrowe oferenta oraz kwalifikacje osob, przy udziale ktorych oferent bedzie

realizowat zadanie (max. 10pkty ...

III.  Ocena kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania (max. 30 pkt):
1. Kosztorys zawierajacy rodzaj kosztéw i ich zasadnos¢ (max. 5 pkt)
2. Wklad rzeczowy, osobowy w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spofeczna
cztonkéw (max. 10 pkt)

3. Uwzglednienie innych Zrodet finansowania (max. 15 pkt)

IV. Liczba oséb objetych zadaniem i jego celowo$¢ (max. 10 pkt):
1. Dostgpno$é realizowanego zadania dla mieszkafcow (max. 5 pkt)

2. Cel zadania (max. 5 pkt)



